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De "pitutos" a quema de libro de asistencia: denuncia
revela nuevas irregularidades en el Ejército
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. nire diciembre de 2018 y enero de 2019, BioBioChile publico que el Ejército habia
sancionado a los fiscales militares de Angol y Puerto Varas, respectivamente. ¢EL
motvo? Ambos habian realizado trabajos como abogados particulares durante sus
horas de trabajo. En el caso del primero incluso aparecian firmados los libros de
asistencia, en el segundo no se pudo saber, porque dicho libro fue incinerado. A raiz de
estos hechos un ex fiscal militar, presentd un requerimiento a la Contraloria General de
la Republica donde manifiesta, con una serie de documentos, que esos dos hechos no
son aislados al interior de la Tercera Division de Montarfia y que también habria al
menos un integrante del alto mando involucrado. El Ejército reacciong, dicen que antes
de que la CGR interviniera, e intento "endurecer” las medidas de control difundiendo
una circular, para lograr (una vez mas) que sus funcionarios respeten las normas de
probidad.

Con fecha 16 de mayo de 2014, el entonces comandante en jefe de la Tercera Division de
Montafia del Ejército, general de brigada Camilo Vidal Castillo, distribuy6 una especie de
recordatorio a las 18 unidades castrenses que dependen de su mando.

El documento (con timbre “publico”) al cual tuvo acceso BioBioChile, se refiere al control
horario de ingreso y salida al cual estdn sujetos los oficiales de los servicios profesionales,
incluyendo las disposiciones para el control de la jornada laboral a través de un libro de
asistencia o registro elecirdnico.

Lee también...

¥ Sancionan a fiscal militar por participar en
causas particulares: indagan quema de libro

| La intervencion del “mandamas” del Ejército

Sin embargo, de poco sirvio ese intento de refrescar la memoria entre los funcionarios, ya
que el 18 de abril de este afio, nuevamente se distribuyé un documento similar (eso si con
timbre “reservado”) y que se titula “Circular de Comando™, esta vez fue firmada por el
mismisimo comandante en jefe del Ejército, el general Ricardo Martinez Menanteau.

En é], serealiza una considerable modificacidn donde se incluye a “los oficiales que
pertenecen a los escalafones de los servicios profesionales y del servicio religioso”, quienes
“deberan registrar diariamente sus horarios de llegada y salida en la organizacién
institucional de la cual forman parte, para efectos de dejar constancia de las horas
trabajadas; las que, semanalmente, deberan ser concordantes con aguellas consignadas en
el respectivo decreto de nombramiento”. Una medida que no nacio porque si.

| El origen de la nueva medida

En diciembre de 2018 y enero de 2019, BioBioChile publicé dos notas similares, desde Los
Angeles y Puerto Montt, respectivamente. En ambas se informaba sobre la sancion a
fiscales militares que participaron en audiencias particulares, durante sus horarics
laborales.

Se trata del entonces fiscal militar de Angol, capitdn Cristopher Marchant Bocaz y el fiscal
militar de Puerto Varas, teniente coronel Rodrigo Cuadra Schlie. En este tiltimo caso se
incluye la incineracion del libro de asistencia, que denuncid el ex fiscal militar Rodrigo
Vera Lama. Pero no fueron los unicos que habrian caido en este tipo de irregularidades.

El requerimiento a Contraloria

Precisamente el también abogado, Rodrigo Vera, ingresd un requerimiento a la Contraloria

General de la Republica, solicitdndole que investigue “faltas a la probidad en el Ejército”.

En el documento de 149 pédginas, se detallan las irregularidades mencionadas, pero se

suman mds antecedentes y nuevos nombres como el del mayor Eduardo Padilla Lizama
(ex fiscal militar de Temuco y actual asesor juridico de la Tercera Division de Montafia),
quien junto con Marchant Bocaz, habrian realizado labores como docentes, durante sus

horarios de trabajo, pero no precisamente en universidades.

“Empleaban la jornada de trabajo del Ejército, para fines particulares, ya sea ejercicio libre
de la profesion de abogados y también haciendo clases dentro de grupos de formacion de
Carabineros, en las ciudades de Temuco y Valdivia”, explica Vera Lama.

Representando a sus superiores

De acuerdo a lo investigado por Rodrigo Vera y que explica a través de su requerimiento
en la CGR, el ex fiscal militar de Angol, Cristopher Marchant, actud como abogado
particular, durante sus horas de trabajo, pero tuvo dos “clientes” que conocia bastante

bien.

Se trata del coronel Juan Michelsen Haverbeck y el entonces teniente coronel Miguel Angel
Navarreie Rehren, a quienes los representd en audiencias registradas el 24 de marzo de
2017 en el Juzgado de Garantia de Los Angeles y el 19 de abril de 2018 en la Corte de
Apelaciones de Temuco, respectivamente.
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Aungue para el comandante en jefe de 1a Tercera Division de Montafia, general Joaquin
Morales Burotto, quien conversd sobre el requerimiento con Radio Bio Bio, 1a acusacion
contra Michelsen y Navarrete “es totalmente errado, totalmente errado, no es asi como
usted lo dice”.

¢Pero qué roles cumplian estos oficiales en ese entonces en el Ejército? El coronel
Michelsen se desemperia como Auditor del Tercer Juzgado Militar, mientras que el actual
coronel Navarrete era el comandante del Destacamento Ntimero 17 de Los Angeles.
Oficiales importantes para la institucidon que aparecen en este requerimiento, pero hay
uno con mucho més poder, que igualmente es mencionado.

El rol de un alto mando

El general de brigada Rodrigo Sandoval Calderdn, desempefiaba y desempefia un rol clave
en el Ejército, al momento de las irregularidades denunciadas tenfa el grado de coronel del
Escalafon de Justicia y era el auditor militar. Actualmente es el Auditor General del
Ejército y por ultimo, aungque no menos importante, ejerce como integrante de la Sala

Penal en la Corte Suprema, cuando se revisan casos que vienen de la Justicia Militar.

Este uniformado también aparece en el requerimiento a la CGR, porque su firma y timbre
estdn en los cuestionados libros de asistencias de Marchant y Padilla. El mismo Rodrigo
Vera lo explica:

“Estos libros de asistencia -que contienen informacién que no se condice con la realidad,
es decir gque aparecen firmados, no obstante que estos oficiales no prestaban funciones en
el Ejército en esas fechas, porgue estaban haciendo trabajos particulares- llevan la firma
del entonces coronel Rodrigo Sandoval”, detalla.

Agregando que “se le hace la interrogante a la Contraloria respecto a las razones por las
cuales este coronel, actual general en servicio activo, realizaba esta firma como una
especie de control”.

En cuanto al libro de Cuadra, como fue incinerado, no se puede saber si también contabha

con la rubrica y timbre del general Sandoval.

Fl comandante en jefe de 1a Tercera Division de Montafia, general Joagquin Morales
Burotto, también fue consultado sobre el rol del general Rodrigo Sandoval en la revision
de estas asistencias inexistentes, pero indico que “hoy el general Rodrigo Sandoval se
encuentra en Santiago y a mi no me consta lo que usted dice”.

Aun asi, los libros de asistencias son claros...
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Las respuestas del Ejército

El requerimiento a la Contraloria General de La Republica lo ingreso el abogado y ex fiscal
militar, Rodrigo Vera Lama el 27 de marzo de este afio. Segun el general Morales, ellos
sabian antes de eso lo que estaba pasando, pero la “Circular de Comando”, fue emitida el
18 de abril de este afio.

“Nosotres ya estdbamos enterados, ya habiamos tomado las medidas administrativas”,
antes de que se presentara el requerimiento. “La Institucion ya estaba en conocimiento de
los hechos relacionados con esta presentacion, que era efectivamente que hubo tres
fiscales militares que habian utilizado algunas horas de su trabajo, en actividades
particulares como abogados”, sostuvo el comandante en jefe de la Tercera Division de
Montaria.

Pero no sdlo eso, también -agrego- se adoptaron las sanciones correspondientes a
situaciones que calificé como “faltas a la probidad administrativa™.

“Medidas disciplinarias que fueron ejemplares en relacion a la situacion y obviamente a
partir de eso se adoptaron medidas a nivel de todas las fiscalias militares, (...) toda vez que
los fiscales tienen que cumplir como cualquier funcionario publico las horas para las
cuales estdn contratados”, recalco el general.

| Reintegro de sueldo percibido

Consultado sobre qué medidas se adoptaron, el comandante en jefe de la Tercera Division
de Montarfia se limit6 a decir que son “medidas administrativas propias de la
administracién que tiene el Ejército”.

Ante la pregunta de si corresponde que se regresen los dineros que percibieron los fiscales
militares mientras trabajaban como docentes o abogados particulares en horarios que
correspendia que cumplieran como funcionarios de la institucion castrense, este
respondid que “las medidas que se adoptan en el ambito institucional, van a la hoja de
vida, en términos de que hay una puntuacién negativa, es decir, tienen efectos negativos

en 5us carreras”.
La opinion institucional

“Obviamente no estamos por avalar ninguna actitud que afecte a la probidad
administrativa y por eso es que en el momento de tomar conocimiento de algunas
situaciones de esta naturaleza, se tienen que adoptar las medidas que correspondan a fin
de remediar estas conductas”, manifiesta el general Joaquin Morales.

Junto con eso, agregd que ya existiria un aprendizaje por parte de los fiscales militares.

“En estos momentos los fiscales militares tienen muy claro su quehacer y esperamos que
esto no vuelva a ocurrir”, recalcd el oficial.

Posibles delitos

Tras el requerimiento presentado por el ex fiscal militar, Rodrigo Vera Lama, la
Contraloria General de la Republica pidid las explicaciones y el Ejército respondio. En
paralelo, hay sumarios administrativos en desarrollo que ejecutan internamente en la
institucién castrense.

Para Vera Lama, al menos en el caso de la incineracion del libro de asistencia de Puerto
Varas, a traveés de la Justicia Militar, este hecho si revestiria caracteristicas de delito. Sin
embargo, el comandante en jefe de la Tercera Division de Montafia, general Joaquin
Morales Burotto, aclara que “para nosotros este tema estd zanjado”, porque segun él ya
tomaron todas las medidas administrativas que debian adoptar.

® bbcl

1-15--n-1000-11680-18-abr-2019
RESERVADO

| EIERCITO DF CHILE LEIEMPLAR N*
QOMANDANCIA EN JEFR

DEE 11 b (R) N

AN EIIRCITO AL

OB Reitera ¥ emite disposiciones par
ol control do L jornada laboral de
e oficinles de los  servicios
profesionules ¥ del  servicio
teligioso y mudifics documentos
wigenles subne el puclicular,

| REF: 1) CIRCULAR EMGE DPE L'Lb
Ry N° OOWeORN.  de
2HABRES.

Ofivie EMGE  DPE  Ilb
AR NT T00rESTST, e
ZIAGO1L.

[

o) s EMGE DIE 1l
(R} NT O IDOGAGDRZ.  de
29SEP2014,
| A 100%

SANTIAGO, [UARR N

CIRCULAR IVE COMANIKY (5}

ninade  personal

PROCTV ¢ PROMIL, profision o

profesional universitario ¥ PAJ), quedands exclui

servicios profesionales (08Ps) § del servicio religiose (DSR) cuyas fonciones

se cumplian en los diferentes estimentus insti istieniio unifirme,

motivo por ¢l cast pars sstos cfectas especificos, o ol mismo tratamicnte
sl tasto il dprenpal e la

EJERCITO DE CHILE EIEMPLAR N, 1’5 (AR HOJAN" 1 (2 |
| 11 DIVISIIN DE MONTARA
Cuaitel Genersi CG I DIVMRA DO @) Ne6os0 T2

OBJ.: Reiters medidas de conbol o
formads laboral

REF. 1) Oficic COTRAE DEPLADE
(P} N* 5080/582 de 25.ABR
2014,

L}

Circular EMGE DPE 1Mb {R)
| N* 10008030 de 25.ABR,
2013

) Dictsmen CGR N* 8520 de l’«
03 FEB2011 :

i,

= valpnaa, | B Wi 20
DEL COMANDANTE EN JSFE DE LA Il DIVISION DE MONTARA

AL SEGUN DISTRIBUCION S
| o0
1. Por documants sefiaisde an la ‘Reerencla 17", cuya copla obra en su podar, sa
sefigia que estaran af2ctos o contral digno del horario de ingreso v salida de
persenel, os oficisles de Ios senvicos profesionales (Cficinles de Sanided, de
Sanidad Dental, de Vaterinara, de Justicia) y personal atacto a: DFL (G) N° 1

2. Por documenio de “Referencia 2), cuya copls obra en su poder, ka instilucién
emife dispeaiclones para el contol de is jomada (aboral pars los empleacos
chviles y parsonal a contrata técnico o administrathvo, de los profesionales civiles,
qua perciban sueldo por titulo profesional unwversitaric y del personal & jomal, k
cusl debs matedalizarse a través de un libro de contral o da un medio de registo
electrénsco (roloj contral con areta o lecler de hiella gigiai).

3 En este orden de ideas. al malerializarss ef control @ través de ur lbre de
registra, este so Bevard de la sigulents fonma

a. Visaclén diarla poc parte del Oficis! 5-1 (Cleze de la Secchn ira. "Personal®
u oiia persora designada segin lipo de organacin), de forma tal de =2
datectar y solucionar eventuales omésiones invelumiarias de registro u ofro tipo =
de rovedades.

® bbcl

100%

Ei compartir en Facebook 3

Nuestro comentarios son un espacio de conversacion y debate. Recibimos con guste criticas constructivas, pero nos
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